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Sommario:

ARAN: CCNL 2025-2027, al via il primo tavolo tecnico sul personale docente.

- Personale scolastico neoassunto in ruolo: lunedi 21 settembre p.v. webinar per la corretta

compilazione della dichiarazione dei servizi.

ARAN: CCNL 2025-2027, AL VIA IL PRIMO TAVOLO TECNICO SUL PERSONALE
DOCENTE.

Si é da poco concluso il primo tavolo tecnico per il rinnovo del Contratto Collettivo
Nazionale del Lavoro 2025-2027, parte normativa, relativo al personale docente.
L’Amministrazione ha proposto, ad inizio seduta, di leggere e commentare, proponendo
le modifiche al testo del CCNL 2019/2021 e del CCNL 2006/2009, ancora vigente per
qguanto riguarda i docenti.

In particolare, tra i vari articoli, sono state affrontate le tematiche relative alle attivita
dei docenti, alle attivita funzionali all'insegnamento, ai contratti a tempo determinato,
alla responsabilita disciplinare, al rientro in servizio dei docenti dopo il 30 aprile, ai
rapporti a tempo parziale ed ai 3 giorni di permessi retribuiti per motivi personali e
familiari.

Lo SNALS-Confsal ha rappresentato le seguenti proprie posizioni in merito:

per quanto riguarda il recupero della riduzione dell’unita oraria abbiamo chiesto che
avvenga all’interno della medesima settimana in cui si e verificata o al massimo nella
successiva, senza che si possa determinare un accumulo di ore da recuperare € la
necessita di esplicitare nel testo quando il recupero non € dovuto per una maggiore
chiarezza del contratto;

per quanto riguarda la partecipazione al collegio dei docenti esplicitare che le relative
40 ore riguardano anche le sue articolazioni, quali i dipartimenti;

nella programmazione delle attivita collegiali dei consigli di classe tener conto degli
insegnanti con un numero superiore a sei classi ma anche dei docenti con servizio su
piu scuole;

le ore di formazione programmate oltre le 80 devono essere indicate come
espressamente retribuite e non in modo forfettario;

esplicitare nell’articolato i contenuti della Nota MIM prot. n. 3803 del 30 giugno 2026,
relativa al lavoro a distanza, e le attivita deliberative da indicare nel Regolamento
d’Istituto;



indicare esplicitamente che le attivita funzionali all'inserimento incluse nel piano delle
attivita deliberato dal collegio dei docenti siano deliberate prima della loro effettuazione
e non dopo, come spesso accade, a seguito della modifica del piano;

- prevedere per i contratti a tempo determinato per il personale di ruolo in servizio la
possibilita di accettare una supplenza anche su posto non intero;

- per quanto riguarda la responsabilita disciplinare del personale docente ed educativo
restituire alla contrattazione tutta la materia disciplinare superando la disciplina del
D.lgs.165/2001 ed affidando la procedura disciplinare e la relativa comminazione delle
sanzioni ad una figura terza, per evitare che sia la stessa persona a contestare i fatti ed
a prendere la decisione di comminare la sanzione o archiviare;

- per quanto riguarda i 3 giorni di permessi retribuiti per motivi personali e familiari
occorre esplicitare che il Dirigente scolastico non puo entrare nel merito dei motivi e
che, quindi, va eliminata la necessita dell’autocertificazione per motivare la richiesta,
essendo i tre giorni un diritto del lavoratore.

Il prossimo incontro si terra il 23 di settembre e riguardera il personale ATA ed in quella
sede lo Snals-Confsal presentera le ulteriori proposte. Sara cura della Segreteria
Generale tenervi aggiornati sui prossimi incontri che saranno incentrati sulla
equiparazione dei diritti tra precari e personale di ruolo e sulla valorizzazione di tutto il
personale.

*  PERSONALE SCOLASTICO NEOASSUNTO IN RUOLO: LUNEDI 21 SETTEMBRE P.V.
WEBINAR PER LA CORRETTA COMPILAZIONE DELLA DICHIARAZIONE DEI SERVIZI.

Per supportare il personale scolastico neoassunto in ruolo nella corretta
compilazione della dichiarazione dei servizi, lo Snals-Confsal organizza un webinar
pratico e operativo lunedi 21 settembre p.v., dalle ore 18:00 alle ore 19:00.
Inseriamo in area riservata la locandina di presentazione.

Cordiali saluti.

Il Segretario Generale
Elvira Serafini



